
Über uns:
Wir, die Industriemontage Roding GmbH, sind ein Unternehmen im Rohrleitungs- und Kraftwerksbau für die Chemie-, Kohle-
, Öl-, Gas- und Lebensmittelindustrie. Wir errichten Rohrleitungssysteme, fertigen Behälter und Wärmetauscher aus
Edelstahl, warten Steckscheiben, Ventile und Armaturen und komplettieren diese Produkte zu funktionstüchtigen
Anlagen. Wir arbeiten zusammen mit namhaften Kunden in spannenden Projekten auf nationaler und internationaler
Ebene.

Teamleiter Montage (m/w/d)
(413)

 Standort: Hamburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Ihre Aufgaben:

Verantwortung für das gesamte Baustellen-Management
Führung der gewerblichen Mitarbeiter
Montagetätigkeit nach Erfordernis
Steuerung des Bauablaufs vor Ort inkl. Kontrolle von Termintreue und Qualität
Überwachung der Arbeitssicherheit
Koordination der eigenen Monteure und Fremdpersonal
Beauftragung von Werkverträgen und Erstellung von Leistungsverzeichnissen
Veranlassung von Sicherheitsüberprüfungen und Reparaturen an Werkzeugen, Geräten und persönlicher
Schutzausrüstung
Beschaffung und Bereitstellung des erforderlichen Werkzeugs, persönlicher Schutzausrüstung und
Verbrauchsmaterials sowie deren Lagerhaltung inklusive deren digitaler Inventarisierung (MEBEDO
Elektromanager)
Erstellen von Aufmaßen und Bautagesberichten
Teilnahme an Baubesprechungen
Kontrolle von Leistungssoll und eventuellen Abweichungen
Mängelmanagement
Durchführung oder Veranlassung von Baustellenbegehungen mit Dokumentation (Baustellen-Checklisten)
sowie deren Übermittlung an die KA-interne Arbeitsschutz Abteilung (SiFa)
Sicherstellung der Einhaltung von Richtlinien und Vorschriften
Durchführung und Veranlassung von Mitarbeiterschulungen

Anforderungen:

Baustellenerfahrung und umfangreiches Wissen im Bereich Montage/Errichtung von Sprinkleranlagen
erforderlich
Kenntnisse der gängigen Regelwerke (VdS CEA 4001 / FM-Global Datasheets) erforderlich
Handwerkliche Ausbildung wünschenswert
Aus-/Weiterbildung zum Techniker, Meister wünschenswert
Sicherer Umgang mit den MS-Office-Anwendungen
Kenntnisse im Bauvertragsrecht (VOB) wünschenswert
Kommunikationsstärke, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit sowie eigenverantwortliche und strukturierte
Arbeitsweise

Zusatzleistungen:

Sie erwartet eine anspruchsvolle Position, die Ihnen die Möglichkeit bietet, Ihre Kenntnisse und Erfahrungen einzubringen
und sich persönlich weiter zu entwickeln.

Übertarifliche Bezahlung 



Zuschläge für Mehrarbeit, Sonn- und Feiertagsarbeit
Gesundheitsvorsorge und Unfallversicherung
Zahlung von Übernachtungskosten und Auslöse, Reisekosten sowie Erstattung von Spesen 
Beistellung von Arbeitsbekleidung 
Regelmäßige Zertifizierungen und Fortbildungen
Attraktive, leistungsorientierte Vergütung sowie ein angenehmes Betriebsklima 
Unbefristetes sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhältnis

Kontakt:

jobs@im-roding.de
https://im-roding.de
Telefonnummer: +49 (9461) 40 26 580
Postanschrift: Oberer Markt 3, 93426 Roding

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: iGZ  Entgeltgruppe: EG5 + Zuschläge
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