
Über uns:
Wir, die Industriemontage Roding GmbH, sind ein Unternehmen im Rohrleitungs- und Kraftwerksbau für die Chemie-, Kohle-
, Öl-, Gas- und Lebensmittelindustrie. Wir errichten Rohrleitungssysteme, fertigen Behälter und Wärmetauscher aus
Edelstahl, warten Steckscheiben, Ventile und Armaturen und komplettieren diese Produkte zu funktionstüchtigen
Anlagen. Wir arbeiten zusammen mit namhaften Kunden in spannenden Projekten auf nationaler und internationaler
Ebene.

Arbeitsvorbereiter (m/w/d)
(682)

 Standort: Rosenheim, Oberbayern  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 1 - 5000 Euro pro Monat

Ihre Aufgaben:

Wir suchen einen engagierten, technisch versierten Arbeitsvorbereiter - Einkäufer/Meister/Techniker/Ingenieur (m/w/d),
der unser Team verstärkt. Als Arbeitsvorbereiter (m/w/d) im Bereich Kraftwerks- und Anlagenbau bzw. in der
Petrochemischen Industrie, sind Sie für folgende Aufgaben verantwortlich:

Festlegung von Produktionsverfahren
Erstellen von Arbeitsplänen und Fertigungsaufträgen
Kenntnisse in der Prozessfolge komplexer Bauteile
termingerechte Materialfluss-, Kapazitäten- und Ressourcenplanung unter Berücksichtigung der
Kundenanforderungen sowie der Kapazitäten und Materialsituation
Planung, Erstellung, Steuerung und Nachverfolgung von Produktions-/Fertigungsaufträgen
Bearbeitungsunterstützung von Anfragen als Bindeglied zwischen Vertrieb, Konstruktion, Einkauf,
Produktion/Fertigung und Lager/Versand
Fehlteilmanagement zur Sicherstellung des Materialflusses sowie Materialflussoptimierung
Erstellung und Pflege von Materialstämmen, Stücklisten, Fertigungsanweisungen und
anderen fertigungsrelevanten Dokumenten
Sollzeitenermittlung und Überwachung der Fertigungszeiten
Auftragskonfiguration, Stammdatenpflege und Aktualisierung der planungsrelevanten
Parameter (Artikelstämme, Stücklisten, Arbeitspläne)
Überwachung des Prozessfortschrittes, Analyse von Abweichungen, Korrekturmaßnahmen einleiten
und verfolgen Kalkulationen (Vorkalkulation, mitlaufende und Nachkalkulation)
Lesen von R&I-Fließschema (PEFS)
Optimierung der Fertigungskosten
Kenntnisse aller gängigen Produktionstechniken sowie Verfahren zur Analyse und Optimierung von
Arbeitsabläufen und Prozessen
Qualitätsmanagement nach DIN EN ISO 9001:2015 sowie Qualitätssicherung und -kontrolle anhand von
definierten Qualitätskriterien

Fachliche Anforderungen:

Ausbildung: Abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung (Meister/Techniker/Ingenieur
(m/w/d)), idealerweise in einem relevanten Bereich wie Maschinenbau, Produktionstechnik oder Industrie-
und Handelsmanagement.
Erfahrung: Mehrjährige Berufserfahrung in der Arbeitsvorbereitung oder in einem vergleichbaren Bereich,
idealerweise auf Großbaustellen.
Kenntnisse: Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Arbeitsorganisation, Produktionsplanung und
Materialwirtschaft. Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen, MS-Office-Anwendungen ist von
Vorteil. Deutsch- und Englischkenntnisse sind erforderlich.
Analytische Fähigkeiten: Starke analytische Fähigkeiten zur Identifizierung und Lösung von Problemen sowie
zur Optimierung von Prozessen.
Kommunikationsstärke: Hervorragende kommunikative Fähigkeiten und Teamorientierung, um effektiv mit
verschiedenen Abteilungen und Mitarbeitern zusammenzuarbeiten.



Engagement: Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, hohe Einsatzbereitschaft und
Verantwortungsbewusstsein.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem dynamischen Arbeitsumfeld. Sie haben die Möglichkeit, an
interessanten Projekten mitzuwirken und Ihr Fachwissen kontinuierlich zu erweitern. Zudem bieten wir Ihnen eine
leistungsgerechte Vergütung und gute Entwicklungsmöglichkeiten.

Zusatzleistungen:

Sie erwartet eine anspruchsvolle Position, die Ihnen die Möglichkeit bietet, Ihre Kenntnisse und Erfahrungen einzubringen
und sich persönlich weiter zu entwickeln.

Übertarifliche Bezahlung 
Zuschläge für Mehrarbeit, Sonn- und Feiertagsarbeit
Gesundheitsvorsorge und Unfallversicherung
Zahlung von Übernachtungskosten und Auslöse, Reisekosten sowie Erstattung von Spesen 
Beistellung von Arbeitsbekleidung 
Regelmäßige Zertifizierungen und Fortbildungen
Attraktive, leistungsorientierte Vergütung sowie ein angenehmes Betriebsklima 
Unbefristetes sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhältnis

Kontakt:

jobs@im-roding.de
https://im-roding.de
Telefonnummer: +49 (9461) 40 26 580
Postanschrift: Oberer Markt 3, 93426 Roding

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: iGZ  Entgeltgruppe: EG6
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